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Birimi Strateji Gelistirme Daire Bagli Oldugu Yonetici Strateji Gelistirme Daire Baskan1
Bagkanlig
Biitce ve Performans Yerine Vekalet Edecek Kisi Gorevlendirilen Personel
Alt Birim Adi Programi
Gdrev Unvani $ube Midri

Goreyv, Yetki ve Sorumluluklar

izleyen iki yilin biitge tahminlerini de iceren idare biitcesini, stratejik plan ve yillik performans programina
uygun olarak hazirlamak

Performans programi hazirliklarinin koordinasyonunu saglamak

Mevzuati uyarinca belirlenecek biitge ilke ve esaslari gergevesinde, ayrintili harcama ve finansman
programini hazirlamak

Mevzuati uyarinca belirlenecek bitce ilke ve esaslari cercevesinde, hizmet gereksinimleri dikkate alinarak
odenegin ilgili birimlere gonderilmesini saglamak

Biitce islemlerini gerceklestirmek ve bunlarin kayitlarini tutmak

idarenin yatirim programinin hazirlanmasini koordine etmek

idare faaliyetlerinin stratejik plan, performans programi ve bitceye uygunlugunu izlemek ve
degerlendirmek

idarenin mali is ve islemlerini diger idareler nezdinde yiiriitmek ve sonuglandirmak

Gelir ve alacaklarin takip islemlerini ylritmek

Blitce uygulama sonuglarini raporlamak, sorunlari 6nleyici ve etkinligi artirici tedbirler Gretmek
Sorumluluk alaninda; Mali kanunlarla ilgili diger mevzuatin uygulanmasi konusunda goris olusturmak
Sorumluluguna verilen isgiicii ve diger kaynaklari geregi gibi verimli ve etkili kullanmak, bunu saglamak
amaciyla gerekli nezaret ve denetim ¢alismalarini yapmak

Yapilacak isler hakkinda astlarina gerekli agiklamalarda ve 6nerilerde bulunarak yol gdstermek

Goérevi ile ilgili strecleri Universitemiz Kalite Politikasi ve Kalite Yénetim Sistemi cercevesinde, kalite
hedefleri ve prosediirlerine uygun olarak yiritmek

Bagli bulundugu yonetici veya Ust yoneticilerin, gorev alani ile ilgili verecegi diger isleri is saghgi ve glvenligi
kurallarina uygun olarak yapmak

Biitce ve Performans Programi Sube Midiril, yukarida yazili olan biitin bu gorevleri ilgili mevzuat
hikiimlerine uygun olarak yerine getirirken Daire Baskani’na karsi sorumludur.

TEBLiG EDEN

Mustafa Gli¢

5070 sayih Elektronik Imza Kanunu cercevesinde, bu DEB elektronik imza ile imzalanarak yayimlanms

olup, giincelligi elektronik ortamda "Bolu Universitesi Kalite Dokiiman Yénetim Sistemi (KDYS)"
iizerinden takip edilmelidir.
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TEBELLUG EDEN

Bu dokiimanda aciklanan goérev tanimini okudum; gorevi burada belirtilen kapsamda yerine getirmeyi

kabul ediyorum.

ismail Gezer

5070 sayili Elektronik imza Kanunu ¢ercevesinde, bu DEB elektronik imza ile imzalanarak yayimlanmis
olup, giincelligi elektronik ortamda "Bolu Universitesi Kalite Dokiiman Yonetim Sistemi (KDYS)"

iizerinden takip edilmelidir.




